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Formål:

Norges Frivilligsentraler skal støtte frivilligsentralenes arbeid for å skape gode og

inkluderende lokalsamfunn, ved å styrke deres status, særegne rolle og posisjon over hele

landet.

Oppgaver:

Norges Frivilligsentraler skal

1. Styrke frivilligsentralenes status i sine lokalsamfunn

a. synliggjøre frivilligsentralenes arbeid, verdi og potensiale

b. heve kompetansen blant frivilligsentralenes ansatte, styre og frivillige, og

deres samarbeidspartnere

c. jobbe for god og forutsigbar økonomi for frivilligsentralene

2. Styrke frivilligsentralenes særegne rolle som både tilrettelegger for møteplasser, og

bindeledd mellom kommunen og sivilsamfunnet

a. legge til rette for erfaringsutveksling om møteplasser, prosjekter og aktiviteter

b. heve frivilligsentralenes kunnskap om koordineringsarbeid og involvering

c. styrke relasjonen mellom frivilligsentralene og andre organisasjoner gjennom

dialog, samarbeidsprosjekter og intensjonsavtaler

3. Styrke frivilligsentralenes posisjon i møte med aktuelle samfunnsutfordringer

a. øke frivilligsentralenes kunnskap om og formidle deres innsats innen

bærekraft, folkehelse, fritidserklæringen, hverdagsintegrering, sosial

beredskap mm.

b. jobbe for at hver kommune har en frivilligsentral, gjennom å synliggjøre

potensialet i møte med nevnte samfunnsutfordringer

c. bidra, gjennom den enkelte Frivilligsentral, til økt rekruttering av frivillige

4. Styrke fellesskapet blant frivilligsentralene

a. jobbe for økt bruk av felles navn, logo og profil

b. videreutvikle vårt samhandlingsverktøy InVi

c. utvikle og støtte de regionale nettverkene og andre potensielle

sammenslutninger for kollegialt samhold og erfaringsutveksling. For å få til

dette skal NFS jobbe for å søke midler til nettverkene/nettverkslederne

Vedtatt under landsmøtet 2022, 03.11.2022


